Azienda Speciale Multiservizi Pontecorvo
BERA DEL CONSIGLIOD '

Data 23/04/2019

delibera n. 31719
OGGETTO: Servizi Scolastici, Asilo Nido, Gestione Impianti, ASM costi gestione e funzionamento, Pubblicitd e Pubbliche
Affissioni: Liguidazione retribuzioni e compensi CdA mese di Marzo 2019 e Generali Assicutazioni .

’anno DUEMILADICIANNOVE il giornc VENTITRE del mese di Aprile, alle ore 19,30 pressc la sede operativa delFASM Pontecorvo In
vicoto delle Mura 5. Andrea si & riunito il Consiglic di Amministrazione. S

Sono presenti \ \\
Presidente Frotto Gino N,
Consigiiere Ciccone Maure . %
Consigliere Spiridigliozzi Gaetano S artolgn frins
Sono assenti: nessuno, 4 7 7

Assume la presidenza del Consiglio di Amministrazione il 5ig. Trotto Gino il quale, constatato e fatto constatare che la riunione si &
regolarmente costituita a norma di legge e di statuto, la dichiara aperia e valida a deliberare sugli argementi delloggetto
sopraindicati. Viene chlamato a svolgere le funzioni di segretario il Sig. Ciccone Mauro. Si procede alla lettura del verbale
precedente che viene approvate alt’unanimita del presenti.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
VISTO lo Statuto delia ASM Pontecorvo;

VISTQ il Decreto n. 36/2008 con la quale il Sindaco del Comune di Pontecorvo autorizzava con decarrenza 01/01/200% la gestione dei servin
delegati all’ASM di Pontecorvo;

VISTG il Contratto di Servizia {rep. n. 99/5.P. del 24/12/08) & Protocalio Operativo {Delib. G. C. n.130/2017) relativi al servizio “Gestione Impianti”;

VISTO il Contratto di Servizio {rep. n. 100 del 24/12/08) ed | Protocolli Cperativi {Delib. G. C. n.129/2017- Trasporto scolastico & 131/2017-Refezione
scolastica) relativi al servizio “Servizi scolastici”;

VISTO il Contratto di Servizio {rep. n. 101 del 24/12/08] e Prat.lo Operativo {Deitb. G. C. n.128/2017) relativi al servizio “Asiio nido”;

VISTO Contratto di Servizio {rep. n.98 del 24/12/08) e Protocolle Operativo {Delibs. G, C. n.44/2009) relativi al servizio “Qrientamente™;

VISTO il Contratto di Servizio (rep. n.123 del 02/03/11} e Protocolio Operativo (Delib. G. C. n.29/2011} refativi al servizio “Imposta di Pubblicita e
Pubbliche Affissioni™;

VISTG il bilancio di previsione 2017 e |a relazione previsionale programmatica 2017420189 deila ASM Pontecarvo;

PRESO ATTO che con Decreto Sindacale n.03/15 & stato nominato il CdA della ASM Pontecorvo con Presidente il Sig. Gino Trotto e consiglieri i Sig.ri
Spiridighiozzi Gaetano e Ciccone Maurg;

PRESO ATTO che con decreto Sindacale n.07/2018 lo stesso CdA & stato prorogato fino al 31/12/2018 e con Decreto Sindacale n.14 del 28/12/18 lo
stesso Cda & stato confermato fino aif insediamento dei nuovi membri ai sens! def comma 2 art. 11 della statuto ;

PRESO ATTO che Vimporto complessivo delle retribuzioni def dipendenti e dei compensi del CdA della ASM Pontecorvo per il mese
di Marzo 2019 & pari a € 54.192,39 di cui € 53.790,00 retribuzioni e compensl CdA mese di Marzo 2019, € 151,16 guali somme
pignerate oggette dell'Ordinanza di assegnazione Giudice deli’Esecuzione Tribunale Cassino- Dott.ssa Trovint R.- n.1240/ 2017
R.G.E.,debitore esecutato De Luca Consiglia , € 200,00 quali somme a titelo di assegno di mantenimento ,beneficiaria Sig.ra
Santamaria E. debitore /dipendente Sig. Glacomobono R. ex Decreto Tribunale di Cassino (Presidente Doft. Sordi G. JRG
n.1602/2017 del 21/02/2018 ed € 51,23 quali somme oggetto di pignoramento da parte dell’agenzia delle Entrate di Frosinone di
1/10 della retribuzione per crediti verso terzi ,debitore esecutato Di Ruzza Fabrizio . codice identificativo procedura esecutiva
04784201800000448000,codice identificativo fascicolo 047/2018/000003518 al netto degli oneri fiscali e previdenziali ,come risulta
dai prospetti paga del consulente del Lavoro agli atti di queste ufficio } ;

RITENUTO di liquidare per il mese di Marzo 2012 le retribuziconi dei dipendenti ed i compensi del CdA ASM Pontecorvo, come da
prospetti paga del Consulente del 1avoro agli atti di quest’'ufficio;

RITENUTO di liguidare come da delibera n. 24/2012 la rata semestrale per assicurazioni dipendenti per € 2.200,00 alla ditta
Generali Assicurazioni di Longo Antonio Angelo & ¢. S.a.s. ;

alzata di mano:

’

Ad unanimita di voti dei presenti, espressi in modo palese per

La premessa narrativa @ parte integrante e sostanziale de! presente atto deliberativo;
D! LIQUIDARE le retribuzioni e i compensi det CdA relativi al mese di Marzo 2019 per un importo pari a € 54.192,39(di cui
€ 53.790,00 retribuzioni € compensi CdA mese di Marzo 2019, € 151,16 quali somme pignorate oggetto dell’Ordinanza di
assegnazione Giudice dell'Esecuzicne Tribunale Cassino- Dott.ssa Trovini R.- n.1240/ 2017 R.G.E., debitore ¢secutato De
Luca Consigha e € 51,23 quali somme oggetto di pignoramento da parte deil’Agenzia delle Entrate di Frosinone df 1/10
della retribuzione per crediti verso terzi ,debitore esecutato Di Ruzza F. e € 200,00 quali somme a titolo di assegno di
mantenimento ,beneficiaria S.ra Santamaria E. debitare/dipendente Sig. Glacomohene Riccardo ex Decreto Tribunale di
Cassino RG n.1602/2017 del 21/02/2018) ;

3) DI LIGUIDARE la somma di € 2.200,00 alla Societa’ Generali Assicurazione di Longo Antonio & C. sas ;

4} pl STABILIRE che le suddette somme per il mese di Marzo 2019 vanno imputate al Bilancic 2019 sui Servizi come da

prospetto riepilogative elaborazione paghe, presentato dal Consulente del Lavoro ed assunta agli atit di quest'ufficio;

5] DI AUTORIZZARE il Presidente a sottoscrivere i mandati di pagamento presso la tesoreria del’ASM Pontecorvo per gli

importi da liquidare. FTT
\\_‘ Tl -
IL SEGR 1o} IL PRESIDENTE T
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