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13)
14)

DI AUTORIZZARE i dipendenti interessati a scegliere tra le n.3 opzioni riguardanti I'orario di servizio adottabile per completare
le n.36 ore settimanali, con I'obbligo di comunicare per iscritto 'opzione adottata al Presidente della ASM Pontecorvo in
qualita di Responsabile Risorse Umane aziendale;

DI RENDERE PUBBLICA la delibera attraverso il sito Web istituzionale dell’Azienda;

DI INDIVIDUARE quale Responsabile del procedimento il Presidente dell’Azienda e di autorizzarlo a emettere i mandati di
pagamento presso la tesoreria dellASM Pontecorvo per gli importi da liquidare e a redigere e sottoscrivere tutti gli atti
inerenti e consequenziali del presente deliberato. .

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
Ciccg#re Mauro ing. Trotto Gino

.



