





2/1 PRESO ATTO che in data 08/11/2022 prot. 1542 dopo la nostra comunicazione e la sospensione momentanea dal lavoro la
Sig.ra Natoni Alessandra ha inoltrato la documentazione integrativa richiesta;
2/2 PRESO ATTO che dopo aver ristabilito 'ordine nella graduatoria pubblicata con del. n.102/2019, esiste la possibilita oltre che

necessita di riassumere con contratto P.T. e a T.D. nel limite delle 20 h/sett. dal lunedi al venerdi a partire dal 21/11/2022 e
fino al 30/06/2023 (con eventuale proroga al 31/07/23 se viene prorogato il servizio ;

3/1 DI PROROGARE il contratto di lavoro alla Sig.ra Francesca De Biase, come educatrice asilo nido fino al 30/11/2022 ;
DI AUTORIZZARE il Presidente pro tempore nonché Direttore Generale F.F. all’attuazione delle procedure di cui al presente
atto per i provvedimenti consequenziali.
DI RENDERE pubblico il presente atto, che sard pubblicato sul sito Web istituzionale —sezione amministrazione trasparente di
Asm Pontecorvo, immediatamente efficace.
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