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Azienda Speciale Multiservizi Pontecorvo 

DELIBERA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
Data 23/03/2023 

Delibera n. 04/2023 
OGGETTO: APPROVAZIONE PIANO TRIENNALE ANTICORRUZIONE ANNI 2023-2025 -

L'anno DUEMILAVENTITRE il giorno VENTITRE del mese di marzo, alle ore 19,30 presso la sede operativa dell' ASM Pontecorvo in 
Vicolo delle Mura 5. Andrea si è riunito il Consiglio di Amministrazione. 
Sono presenti · ,--_ 

CDA Presenté,_ \ Assente 
Presidente Trotto Gino ,..~ --
Consigliere - Vice Presidente Di Schiavi Roberto Valentino 

Consigliere Ciccone Mauro assente 
Consigliere Agenori Roso/ba ,., assente 
Consigliere Fisucci Ernesto - ~>t ... :,-~-
Sono assenti: Agenori Rosa lba e Ciccone Mauro '1 

. . Assume la presidenza del Cons1gl10 d1 Amm1nistraz1one Il S1g. Trotto Gino 11 quale, costatato e fatto costatare che la riunione si è 
regolarmente costituita a norma di legge e di statuto, la dichiara aperta e valida (ai sensi dell'art. 16 com mal) a deliberare sugli 
argomenti dell 'oggetto sopraindicati. Viene chiamato a svolgere le funzioni di segretario il Sig. Fisucci Ernesto e si procede alla 
lettura del verbale precedente che viene approvato all'unanimità dei presenti. 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
VISTO lo Statuto della ASM Pontecorvo e i regolamenti vigenti; 
VISTO il Decreto n. 36/2008 con la quale il Sindaco del Comune di Pontecorvo autorizzava con decorrenza 01/01/2009 la gestione 
dei servizi delegati all' ASM di Pontecorvo; 
VISTO il Contratto di Servizio (rep. n.99/5.P.del 24/12/08) e Prot.Op.vo (Delib. G.C. n.130/2017) servizio "Gestione Impianti"; 
VISTO il Contratto di Servizio (rep. n. 100 del 24/12/08) ed i Prot. Operativi (Delib . G. C. n.129/2017- Trasporto sco lastico e 
131/2017-Refezione scolastica) relativi al servizio "Servizi scolastici"; 
VISTO il Contratto di Servizio (rep. n. 101 del 24/12/08) e Prot. Operativo (Delib. G. C. n.128/2017) relativi al servizio "Asi lo nido"; 
VISTO il Contratto di Servizio (rep. n.123 del 02/03/11) e Prot. Operativo (Delib. G. C. n.29/2011) relativi al servizio "Imposta di 
Pubblicità e Pubbliche Affissioni"; 
VISTO il contratto di servizio (rep. 547 /2020 S.P.) relativo al servizio "progetto Eco-Pontecorvo" 
VISTA la delibera ASM n.75 del 28/10/2021 e le delibere di G.C.n. 169 del 12/10/2022 e di C.C. n.53 del 12/12/2022 con le quali 
sono stati approvati il Piano Programma 2022 e Pluriennale 2022/2024; 
VITA la delibea di Cda n. 25 del 31/10/2022 con la quale è tato appovato il Piano Pogamma 2023 e pluriennale 2023/2025 ; 
VISTE le delibere di Cda n.25/2015 e n.65/2019 con le quali è stato autorizzato il presidente a svolgere, in via momentanea, anche i 
compiti e le funzioni del Direttore Generale fino alla nomina dello stesso (art.23 comma 4 Statuto); 
PRESO ATTO che con Decreto Sindacale n. 10/19 è stato riconfermato il CdA della ASM Pontecorvo con Presidente il Sig. Trotto 
Gino e consiglieri i Sig.ri Spiridigliozzi Gaetano e Ciccone Mauro; 
VISTA la lettera di dimissioni pervenuta con prot. n. 939 del 03/08/2020 da parte del membro del CdA Spiridigliozzi Gaetano, per 
sopraggiunte esigenze personali; 

PRESO ATTO che con decreto Sindacale n. 5/2021 del 26/01/21 e Delibera Asm n.10/2021 ("presa atto del decreto e nomina 
Vicepresidente"}, è stato nominato il Sig. Di Schiavi Roberto Valentino in sostituzione del dimissionario Spiridigliozzi Gaetano e lo 
stesso nel subentro, dal Cda è stato designato Vice Presidente (ai sensi dell 'art. 11 comma 3 dello statuto); 

PRESO ATTO che con Delibera di Consigl io Comunale n. 36 del 29/06/2021 è stato modificato l'art. 11 comma 1 dello statuto 
("Composizione e durata delle cariche"), dove il Cda che era composto da tre membri viene portato ad un numero di cinque 
compreso il presidente e l'eventuale vicepresidente, che rimangono in carica per tre anni; 

PRESO ATTO che con decreto Sindacale n. 18/21 del 07 /09/21 sono stati nominati i Sigg. Rosalba Agenori e Ernesto Fisucci, quali 
nuovi componenti del Cda; 

CONSIDERATO che in seguito alla presa atto di nomina (Del.n.70/2021) il CdA è composto da 5 membri compreso il presidente e 
l'eventuale Vicepresidente (Art.11 comma 1 statuto); 

PREMESSO CHE 

- L' Asm Pontecorvo è una Azienda Speciale del Comune di Pontecorvo, costituita ai sensi dell'art. 114 del D.Lgs. N. 267 /2000 e smi; 

- per la sua natura giuridica a tutti gli effetti normativi la stessa è configurata quale Ente Pubblico Economico soggetto alla 
normativa di cui al D. Lsg. n. 190/2012 e ssmmii; 



- con delibara n. 20 del 08/10/2022 questo CDA ha nominato Responsabile della Prevenzione e Anticorruzione e Trasparenza il 
dipendete Sig. Elia Emanuale; 

- con delibera n. 30 del 17/12/2022 questo Cda ha nominato la Dott.ssa Valentina Lepore organo monocratico OIV; 

- che il RPAT ha elaborato, in conformità ai cbmpiti e funzioni assunti con l'incarico, l'unito Piano Triennale Anticorruzione 2023-
2025 e relativi allegati e trasmessi in data 22/03/2023; 

-sentita la relazione del Responsabile di Servizio e RPCT; 

• esaminato il Piano ed il relativo corredo di n.ro 3 allegati richiamati in calce che costituiscono parte integrante della presente 
deliberazione; 

• richiamate le seguenti norme: 

0 Legge 190/2012 recante "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalità nella pubblica 
amministrazione" e s.m.i; 

0 D.Lgs. 33/2013 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazion i da parte 
delle pubbliche amministrazioni" e s.m.i.; 

0 determinazione ANAC 8/2015 "Linee guida per l'attuazione della normativa in materia di prevenzione della corruzione e 
trasparenza da parte delle società e degli enti di diritto privato controllati e partecipati dalle pubbliche amministrazioni e degli enti 
pubblici economici; 

0 D.Lgs. 97 /2016 che declina una disciplina tendenzialmente uniforme in indicazioni, a misura delle singole tipologie di enti pubblici 
in una logica di sostegno alla pubblica amministrazione, andando a modificare sia la L. 190/2012, che il D.Lgs. 33/2013; 

0 delibere ANAC 831/2016, 1310/2016 ed in particolare 1134/2017 "nuove linee guida per l'attuazione della normativa in materia 
di prevenzione della corruzione e trasparenza da parte delle società e degli enti di diritto privato controllati e partecipati dalle 
pubbliche amministrazioni e degli enti pubblici economici"; 

0 Piano Nazionale Anticorruzione 2023-2025 e i Piani precedenti, con particolare riferimento al P.N.A. 2019. 

• Considerato che: 

0 la strategia nazionale di prevenzione e contrasto della corruzione si attua mediante il Piano nazionale anticorruzione {P.N.A.) 
approvato dall'Autorità Nazionale Anticorruzione (A.N.Ac.); 

0 l'art. 41, c. 1 lettera b), del D.Lgs. 97/2016 ha stabilito che il P.N.A. costituisca "un atto di indirizzo" al quale i P.T.P.C.T. si devono 
uniformare; 

0 la L. 190/2012 impone l'approvazione del P.T.P.C.T. da parte delle Aziende speciali; 

0 è il Responsabile anticorruzione e per la trasparenza (R.P.C.T.) che elabora e propone lo schema di P.T.P.C.T.; 

0 il P.T.P.C.T. viene successivamente approvato dall'Organo di Amministrazione 

Considerato altresì che: 

- il Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza (R.P.C.T.) di ASM Pontecorvo, Sig. Elia Emanuele, ha 
predisposto la proposta di Piano triennale di prevenzione della corruzione 2023-2025 e l'ha trasmessa al Consiglio di 
Amministrazione per una preventiva analisi in data 22.03.2023 (prot.Asm n. 337) 

• Ritenuto pertanto opportuno provvedere in merito 

Ad umanità di voti dei presenti, espressi in modo palese per alzata di mano, 

Delibera 

1) Le premesse sono parte integrante e sostanziale del presente atto; 

2) Di approvare l'unito Piano Triennale Anticorruzione 2023-2025, allegato alla presente sotto la lettera A) e relativi allegati; 

3) Di disporre ai sensi del D.Lgs. 33/2013 e s.m.i. la tempestiva pubblicazione del presente P.T.P.C.T., comprensivo dei suoi allegati, 
sul sito istituzionale dell'Azienda nell'apposita sezione "Amministrazione Trasparente"; 

4) Di dare mandato al Presidente del CdA/ Direttore Generale FF di adottare tutti gli atti connessi e conseguenziali. 




