


- con delibara n. 20 del 08/10/2022 questo CDA ha nominato Responsabile della Prevenzione e Anticorruzione e Trasparenza il
dipendete Sig. Elia Emanuale ;

- con delibera n. 30 del 17/12/2022 questo Cda ha nominato la Dott.ssa Valentina Lepore organo monocratico OIV;

- che il RPAT ha elaborato, in conformita ai compiti e funzioni assunti con I'incarico, I'unito Piano Triennale Anticorruzione 2023-
2025 e relativi allegati e trasmessi in data 22/03/2023;

-sentita la relazione del Responsabile di Servizio e RPCT;

¢ esaminato il Piano ed il relativo corredo di n.ro 3 allegati richiamati in calce che costituiscono parte integrante della presente
deliberazione;

¢ richiamate le seguenti norme:

o Legge 190/2012 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica
amministrazione” e s.m.i;

o D.Lgs. 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni” e s.m.i,;

o determinazione ANAC 8/2015 “Linee guida per l'attuazione della normativa in materia di prevenzione della corruzione e
trasparenza da parte delle societa e degli enti di diritto privato controllati e partecipati dalle pubbliche amministrazioni e degli enti
pubblici economici;

> D.Lgs. 97/2016 che declina una disciplina tendenzialmente uniforme in indicazioni, a misura delle singole tipologie di enti pubblici
in una logica di sostegno alla pubblica amministrazione, andando a modificare sia la L. 190/2012, che i D.Lgs. 33/2013;

o delibere ANAC 831/2016, 1310/2016 ed in particolare 1134/2017 “nuove linee guida per I'attuazione della normativa in materia
di prevenzione della corruzione e trasparenza da parte delle societa e degli enti di diritto privato controllati e partecipati dalle
pubbliche amministrazioni e degli enti pubblici economici”;

= Piano Nazionale Anticorruzione 2023-2025 e i Piani precedenti, con particolare riferimento al P.N.A. 2019.
* Considerato che:

o la strategia nazionale di prevenzione e contrasto della corruzione si attua mediante il Piano nazionale anticorruzione (P.N.A.)
approvato dall’Autorita Nazionale Anticorruzione (A.N.AC.);

o I'art. 41, c. 1 lettera b), del D.Lgs. 97/2016 ha stabilito che il P.N.A. costituisca “un atto di indirizzo” al quale i P.T.P.C.T. si devono
uniformare;

e la L. 190/2012 impone V'approvazione del P.T.P.C.T. da parte delle Aziende speciali;

= & il Responsabile anticorruzione e per la trasparenza (R.P.C.T.) che elabora e propone lo schema di P.T.P.C.T,;
o il P.T.P.C.T. viene successivamente approvato dall’Organo di Amministrazione

Considerato altresi che:

- il Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza (R.P.C.T.) di ASM Pontecorvo, Sig. Elia Emanuele, ha
predisposto la proposta di Piano triennale di prevenzione della corruzione 2023-2025 e I'ha trasmessa al Consiglio di
Amministrazione per una preventiva analisi in data 22.03.2023 (prot.Asm n. 337) ;

e Ritenuto pertanto opportuno provvedere in merito
Ad umanita di voti dei presenti, espressi in modo palese per alzata di mano,
Delibera
1) Le premesse sono parte integrante e sostanziale del presente atto;
2) Di approvare I'unito Piano Triennale Anticorruzione 2023-2025, allegato alla presente sotto la lettera A) e relativi allegati;

3) Di disporre ai sensi del D.Lgs. 33/2013 e s.m.i. la tempestiva pubblicazione del presente P.T.P.C.T., comprensivo dei suoi allegati,
sul sito istituzionale dell’Azienda nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

4) Di dare mandato al Presidente del CdA/ Direttore Generale FF di adottare tutti gli atti connessi e conseguenziali.
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