Avianda Cnariala Multicansisi Dantacaruna

Data 15/7v97 2023

Delibera n.18/2023
OGGETTO:Servizio Gestione Impianti —Ratifica Determinazione presidenziale n. 17 del 31/08/2023 per richiesta
proroga fornitura n.1 unita di personale tramite somministrazione di lavoro P.T. e a T.D. Agenzia per il
lavoro Generazione Vincente Spa ;

L'anno DUEMILAVENTITRE il giorno QUINDICI del mese di SETTEMBRE, alle ore 18,00 presso la sede operativa dell’ASM
Pontecorvo in Vicolo delle Mura S. Andrea si & riunito il Consiglio di Amministrazione.
Sono presenti:

CDA ' " Assente

Presidente Di Schiavi Roberto Valentino

Consigliere /Vice Presidente Trotto Gino

Consigliere Coppola Pasquale
Consigliere Agenori Rosalba assente
Consigliere Fisucci Ernesto

Sono assenti: Agenorn nousalba
Assume la presidenza del Consiglio di Amministrazione il Sig. Di Sch 1, costatato e fatto costatare che la
riunione si & regolarmente costituita a norma di legge e di statuto, ia dichiara aperta e valida (ai sensi dell’art. 16 commal) a
deliberare sugli argomenti dell’oggetto sopraindicati. Viene chiamato a svolgere le funzioni di segretario il Sig. Fisucci Ernesto e si
procede alla lettura del verbale precedente che viene approvato all’unanimita dei presenti.
Si passa all’esame del punto all’ordine del giorno:
-Ratifica Determinazione Presidenziale n.17 del 31/08/2023 ;

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
VISTO lo Statuto della ASM Pontecorvo e i regolamenti vigenti;
VISTO il Decreto n. 36/2008 con la quale il Sindaco del Comune di Pontecorvo autorizzava con decorrenza 01/01/2009 la gestione
dei servizi delegati all’ASM di Pontecorvo;
VISTO il Contratto di Servizio {rep. n.99/S.P.del 24/12/08) e Prot.Op.vo (Delib. G.C. n.130/2017) servizio “Gestione Impianti”;
VISTO il Contratto di Servizio (rep. n. 100 del 24/12/08) ed i Prot. Operativi {Delib. G. C. n.129/2017- Trasporto scolastico e
131/2017-Refezione scolastica) relativi al servizio “Servizi scolastici”;
VISTO il Contratto di Servizio (rep. n. 101 del 24/12/08) e Prot. Operativo (Delib. G. C. n.128/2017) relativi al servizio “Asilo nido”;
VISTO il Contratto di Servizio (rep. n.123 del 02/03/11) e Prot. Operativo (Delib. G. C. n.29/2011) relativi al servizio “Imposta di
Pubblicita e Pubbliche Affissioni”;
VISTO il contratto di servizio (rep. 547/2020 S.P.) relativo al servizio “progetto Eco-Pontecorvo”
VITA la delibera di Cda n. 25 del 31/10/2022 con la quale & stato approvato il Piano Programma 2023 e pluriennale 2023/2025 ;
PRESO ATTO che con Decreto Sindacale n.9/2023 del 06/06/2023 & stato nominato Presidente del’Asm Pontecorvo il Sig. Di
Schiavi Roberto Valentino e consiglieri i Sig.ri :Agenori Rosalba ,Coppola Pasquale,Fisucci Ernesto e Trotto Gino ;
VISTA la delibera di CdA n.10/2023 del 15/06/2023 (presa atto Decreto Sindacale) ;
VISTA la delibera di CdA n.13/2023 con la quale ai sensi dell’art. 11 comma 3 dello statuto e stato nominato Vice Presidente I'Ing.
Gino Trotto;
VISTO lo statuto della Asm Pontecorvo e Piano Programma dell’Asm e il bilancio dell’esercizio in corso ;
TUTTO cio premesso e considerato si passa alla discussione del punto inserito nell’ordine del giorno;
Ratifica Determinazione Presidenziale n.17 del 31/08/2023
VISTA la necessita di continuare a sostituire un dipendente in convalescenza, in seguito ad una operazione, per essere adibito al

verde pubblico;

CONSIDERATO che la graduatoria approvata con delibera n.39/2020, & stata esaurita e pertanto non esistono addetti che possono
essere convocati;

CONSIDERATO che non si pud interrompere il servizio pubblico di cura del verde, e avendo gia interessata una agenzia interinale
per tale servizio, alla stessa si richiede una proroga per continuare a sostituire il dipendente Di Mezzo Bruno;

RITENUTO che con deliberazione 71/2010 é stata individuata I'agenzia per il lavoro “Generazione Vincente con sede operativa in
Cassino (Fr) e sede legale in Via Giovanni Porzio —Centro Direzionale Isola £7 -80143 Napoli C.F./P.lva 07249570636;

PRESO ATTO che per le vie brevi, vista I'urgenza, e stata richiesta una ulteriore proroga per la fornitura di una unita lavorativa con
contratto P.T. e a T.D. nel limite delle 5 h/g 25 h/sett. dal lunedi al venerdi ,tramite ’agenzia per il lavoro “Generazione Vincente”
la quale aveva fatto pervenire in data 29/05/2023 il contratto n.FRO /2023/184282 con I'offerta economica al costo orario pari a
€13,25;

CONSIDERATO che il contratto e a T.D. con richiesta di proroga dal 01/09/2023 fino al 29/09/23 e prorogabile ai sensi di quanto
previsto dal D.Lgs 81/2015 e ss.mm.ii. ;

CONSIDERATO che per 21 giorni e n.5 ore al giorno (dal lunedi al venerdi), si ha : 21x5=105 105x13,25=€ 1.391,25 e considerando
I'lva abbiamo un costo di circa € 1.500,00;






